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Metallrgicos de Minas Gerais lancam campanha salarial unificada 2014

05/08/2014

Categoria entregou pauta de reivindicacoes a representantes das empresas na Fiemg na ultima
quinta-feira (31)

Escrito por: Rogério Hilario

Sindicatos, federacGes e confederagdes dos metallrgicos, com apoio da CUT e outras centrais
sindicais, que representam em torno de 300 mil trabalhadores e trabalhadoras no Estado, lancaram
a campanha salarial unificada de 2014 na quinta-feira (31). Pela manha, aconteceu uma atividade
na sede do Sindicato dos Metalurgicos de BH, Contagem e Regido. A tarde, a pauta de reivindicacdes
foi entregue a representantes das empresas na Federacdao das Industrias de Minas Gerais (Fiemg),
em Belo Horizonte.

As reivindicagdes da pauta unificada sdo reajuste salarial de 11%, piso salarial de R$
1.949,48, abono de R$ 2.59,91, transporte gratuito, abono de férias de um saldrio nominal, auxilio-
creche de R$ 301,03, tiquete alimentagao de R$ 499,50, estabilidade na empresa de 90 dias apds a
assinatura do acordo e manutencao das clausulas da convencdo anterior. Como a convencao tem a
duracdo de dois anos, neste ano vai ser assinado um termo aditivo e somente as clausulas
econOmicas fazem parte da campanha salarial estadual unificada.

A previsdo é de que esta campanha salarial seja a mais dificil dos Gltimos anos. E preciso
mostrar disposi¢gdo do comego até o fim, pois mais do que nunca, o tamanho da conquista sera do
tamanho da luta dos metallrgicos. Para o presidente do Sindicato dos Metallrgicos de BH,
Contagem e Regido, Geraldo Valgas, chegou a hora de companheiros e companheiras participarem
efetivamente. “"O envolvimento nas mobilizagdes é fundamental para conquistar a vitéria. O
trabalhador tem que assumir seu compromisso de participar dessa luta, pois sem ele nao
conseguiremos vencer este desafio. Venha, junte-se a nés”, disse.

“Comegamos a nossa campanha salarial com a unidade total. Estaremos juntos até que
nossas reivindicacdes sejam atendidas. Ndo aceitaremos a choradeira dos patrdes, pois as empresas
lucraram muito com a desoneracdao de impostos e subsidios do governo federal. Agora queremos a
nossa parte. As empresas que sentaram na mesa de negociagdes faturaram muito e lucraram mais
ainda. Vamos precisar de muita mobilizacao, levar a campanha para as portas das fabricas até que
consigamos a vitéria”, afirmou José Wagner Moraes de Oliveira, da Federagao Estadual dos
Metallgicos (FEM-MG/CUT).

“Também negociaremos clausulas especificas, mas por empresas, como a implantacdo das
organizacgdes por local de trabalho e a participagdo nos lucros e resultados (PLR). Ja temos quatro
comissoes de fabrica e vamos criar a quinta, no domingo, na Ferrolene (fabrica de autopecas de
Fiat). A meta é termos comissGes nas 50 maiores empresas do Estado”, acrescentou Geraldo Valgas.

A primeira atividade de lancamento da campanha salarial realizada no dia 31 de julho, na
sede do nosso Sindicato, foi o Café dos Metallrgicos. O evento contou com a participagdao de varios
deputados e do candidato ao governo estadual pelo PT, Fernando Pimentel.

Todos os convidados assinaram um documento se comprometendo em levar adiante a luta
pela Plataforma dos Metallrgicos, onde constam reivindicacdes especificas da categoria, além de
propostas de governo.

Estiveram presentes no evento, o candidato ao governo de Minas pelo PT, Fernando Pimentel,
os deputados federais Nilmario Miranda, Welinton Prado e 16 Moraes, os deputados estaduais
Rogério Correia, Adelmo Ledo, e Maria Tereza Lara, além de Patrus Ananias, ex-ministro do governo
Lula, dirigentes sindicais de todo o Estado e convidados especiais. Varios deputados e outras
autoridades justificaram sua auséncia.
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Metallrgicos de Campina Grande encerram campanha com aumento real
04/08/2014
Acordo foi selado apds varias audiéncias de conciliacdo no Tribunal Regional do Trabalho
Escrito por: Shayane Servilha - CNM/CUT

No ultimo dia 28, os metalldrgicos de Campina Grande garantiram a convengdo coletiva
2014/2015, apos varias audiéncias de conciliagdo no Tribunal Regional do Trabalho (TRT), em Joao
Pessoa, Paraiba. A data-base é 1° de maio e ao longo da Campanha Salarial, o Sindicato da
categoria ndo conseguiu chegar a um acordo com 0s empresarios e, por isso, foi necessaria a
intermediagdo do TRT.



A entidade dos trabalhadores conseguiu garantir aumento de 9,08% no piso salarial
(retroativo a maio), que passou de R$ 724,00 para R$ 785,40. Os trabalhadores que ganham acima
do piso tiveram um reajuste de 8%. Aproximadamente dois mil metallrgicos foram beneficiados
com o novo acordo.

Segundo o secretario de Saude do Sindicato de Campina Grande, Joel Carlos do Nascimento,
todo ano a negociacao acaba sendo complicada, porque os patrdes nao reconhecem o valor € a
importancia da m3o de obra metaltrgica. “E um descaso com o trabalhador. Para comecar, os
empresarios ndo participam das mesas de negociagdo, o que complica ainda mais o processo. O
patrdo nao compreende que o trabalhador precisa ser valorizado para produzir melhor, e para isso
precisa de boas condicdes de trabalho”, enfatizou.

De acordo com a secretaria geral do Sindicato, Marli Melo do Nascimento, a participagao dos
trabalhadores da base foi fundamental para garantir a conquista. “"Os metallrgicos participaram
ativamente da campanha salarial e deram total apoio ao Sindicato nas assembleias. Os
trabalhadores compreenderam o quanto é importante lutar e ndo ceder a pressdo dos patrées”,
comentou.

Além das clausulas sociais anteriores, este ano os metalUrgicos conquistaram um item
inédito. Agora, o presidente do sindicato terd 10 dias de liberagcdo no periodo da convengao e os
dirigentes terdo 12 dias de liberagao para participar de cursos de formagao e para negociacao
coletiva.

Para a dirigente, que também é secretaria da Mulher da Confederagdo Nacional dos
Metallrgicos da CUT (CNM/CUT), o avanco nas clausulas sociais foi timido, mas é apenas o comeco
para futuras conquistas. “A principio pode parecer pouco, mas é preciso continuar lutando para
chegar onde almejamos. Queremos a liberacao total dos dirigentes para eles trabalharem mais e,
assim, conquistarem condicdes melhores de trabalho para a categoria”, disse Marli.
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Audiéncia Publica debate piso salarial de extensionistas, pesquisadores agropecuarios e
agentes da sanidade animal e vegetal

05/08/2014

Encontro tera a presenca do coordenador da FASER, Manoel Saraiva Marques, e do Ministro Miguel
Rossetto

Escrito por: FASER

Com o objetivo de discutir os pisos salariais nacionalmente unificados para os funcionarios
das entidades publicas de Pesquisa Agropecuaria, de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, e
Agentes da sanidade animal e vegetal, a Comissdo de Agricultura promove na préoxima quinta (7),
as 9 h, uma audiéncia publica na Camara.

Tramita na Camara dos Deputados, Projetos de Emenda Constitucional N°© 49, de 2011,
96/2011 e 97/2011, que institui pisos salariais nacionalmente unificados para os funcionarios dos
orgdos publicos de assisténcia técnica e extensdo rural, da pesquisa agropecuaria e dos agentes da
sanidade animal e vegetal. A unificacdo oferecerd um tratamento igualitario aos profissionais, que,
atualmente, sdo 26 mil divididos entre extensionistas rurais, pesquisadores agropecuarios e Agentes
da sanidade animal e vegetal serdo beneficiados pela medida.

“A realizacao da audiéncia é fundamental para o Congresso Nacional conhecer as dificuldades
vividas pelos profissionais de todo o Brasil. Além de ouvir os representantes das Entidades, é de
fundamental importancia a participagdao também dos profissionais. Os interessados poderdo
manifestar opinido, basta se inscrever previamente na audiéncia”, explica Zé Silva, deputado
proponente da audiéncia.

“A Audiéncia Publica é de grande relevancia para o reconhecimento dos extensionistas do
Brasil. Os desniveis salariais sdo causadores de desmotivacdo por parte dos profissionais. Em
Brasilia, por exemplo, o salario de um extensionista chega a 15 mil reais, enquanto o trabalhador do
Maranhdo que exerce a mesma fungdo tem um ganho de aproximadamente dois salarios minimos.
Queremos dignidade para que os extenionistas exergam suas atividades com qualidade aos
agricultores brasileiros”, disse o presidente da Federagdo Nacional dos Trabalhadores da Assisténcia
Técnica e do Setor Publico Agricola do Brasil, Manoel Saraiva Marques.

Para debater o tema foram convidados: Ministro de Estado do Desenvolvimento Agrario
(MDA), Miguel Soldatelli Rossetto; Fiscal Federal Agropecuario/Departamento de Sistemas de
Producao e Sustentabilidade - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA, Kleber
Santos; Presidenta do Conselho Nacional dos Secretarios de Estado de Agricultura (Conseagri),
Monica Bergamaski, Presidente do Conselho Nacional dos Sistemas Estaduais de Pesquisa
Agropecuaria (Consepa), Florindo Dalberto; Presidente da Associacao Brasileira de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (Asbraer), José Ricardo Ramos Roseno; Presidente do Forum Nacional dos



Executores de Sanidade Agropecuaria (Fonesa), Antenor de Amorim Nogueira; Coordenador-Geral
da Federagdo Nacional dos Trabalhadores da Assisténcia Técnica e do Setor Publico Agricola do
Brasil, Manoel Saraiva Marques e o Presidente da Unido Nacional dos Fiscais Agropecuarios (UNAFA),
Francisco Saraiva da Silva Junior.
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Grevistas do IBGE convidam para ato politico-cultural no Rio nesta quarta

A ASSIBGE-SN convoca a todos para o Ato Politico-Cultural nesta quarta-feira (6), com
diversas atividades, a partir das 13h, em frente a sede do (nstituto Brasileiro de Geografia e
Estatitica (Av. Franklin Roosevelt, 166 - centro - Rio). O mote desta ato publico mote sera: “SOS
IBGE: pela reversao das demissdes dos grevistas e por negociagdes efetivas com o IBGE e o
governo”. Convidamos também aos coletivos e grupos culturais a realizarem apresentacoes
(musicais, de teatro, etc.), integrando as atividades do Ato.

Ha mais de dois meses em greve em defesa da instituicdo, em que pese a pertinéncia do
movimento e do tema - dados os problemas estruturais que levaram o IBGE a uma grave crise
institucional - ndo conseguimos até agora efetivar uma negociacdo com o governo federal.

Atualmente, somos 5.760 trabalhadores do quadro efetivo, dos quais cerca de 4 mil (68%)
estdo prestes a se aposentar (com mais de 26 anos de servico). A “saida” apontada pela direcdao do
Instituto para suprir o esvaziamento do quadro técnico vem sendo a massificacdo do trabalho
precario, que em algumas unidades do IBGE chega a 70% do quadro. Hoje, ha cerca de 4.800
trabalhadores contratados (Agentes de Pesquisa e Mapeamento - APMs). O Ultimo Processo Seletivo
Simplificado (PSS) amplia o0 nimero de vagas nesta modalidade para 7.825.

Trata-se de trabalhadores que ganham pouco mais de um salario minimo, nem celetistas
nem estatutdrios, sem FGTS, seguro-desemprego, praticamente nenhum direito essencial. Sao
submetidos a avaliagbes de desempenho mensais, para renovacao ou nao dos contratos. Podem
ficar até 3 anos no IBGE, mas, na pratica, estdo submetidos a pressdes constantes por
produtividade e por desempenhar multiplas fungdes (tratamento dos dados, supervisdo da coleta,
diregdo de veiculos, responsabilidades materiais diversas, etc.), podendo ter seus contratos
rompidos a qualquer momento, de acordo com a vontade das chefias.

A medida que os APMs tornam-se numericamente muito expressivos, é natural que se
organizem coletivamente em torno de suas caréncias, buscando melhores condigdes de trabalho e
de salarios. Porém, a direcdo do IBGE afronta um dos poucos direitos que estdo garantidos por Lei a
estes trabalhadores: o de reivindicar.

Aproveitando-se da precariedade dos contratos, a direcdo do IBGE tenta burlar a lei de greve
demitindo os trabalhadores que, na condicdo de temporarios, entraram em greve. Sob o argumento
de que somente ndo esta renovando os contratos daqueles que apresentam “baixa produtividade e
assiduidade”, o IBGE ja promoveu a rescisdao de quase 200 trabalhadores, justamente os que se
enquadram na condicdo de grevistas. Afinal, como ter assiduidade e produtividade em greve? A
tentativa é de impor uma condicdo de semiescraviddo: aqui so6 trabalha quem se cala.

Fonte: Comando Nacional de Greve dos Trabalhadores do IBGE e Executiva Nacional da
ASSIBGE-SN
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Governo antecipa para agosto metade do 139 salario a aposentados do INSS
05/08/2014

O governo federal autorizou a antecipacdo de metade do 139 salario aos aposentados e
pensionistas do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). O valor antecipado do abono anual sera
pago junto com o beneficio referente ao més de agosto, segundo decreto publicado no Diario Oficial
da Unido desta terca-feira.

A primeira parcela correspondera a até 50% do valor do beneficio pago em agosto e a
segunda, a diferenca entre o total do abono anual e o valor da parcela antecipada. A segunda parte
sera depositada em novembro, junto com o pagamento do més.

N3o havera desconto de Imposto de Renda (IR) nesta primeira parcela. Segundo a legislagao,
o IR sobre o0 139 s6 é cobrado quando a segunda parcela é paga, neste ano em novembro.

Fonte: Estadao
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Centrais discutem composicao do Conselho do BRICS Sindical
04/08/2014
As centrais sindicais, reunidas na sede da Unido Geral dos trabalhadores (UGT), na tarde
desta segunda-feira (04/08), debateram a composicao do Conselho Internacional do BRICS Sindical



para reforgar, ainda mais, a participacdo dos trabalhadores e trabalhadoras nas decisdes politicas e
econdémicas.

Para exigir que os governos membro do BRICS considerem a pauta de reivindicacdes dos
trabalhadores brasileiros, as centrais formaram, também, um Férum de discussao permanente das
Centrais brasileiras, cujas deliberacdes serdao levadas ao Conselho internacional.

A luta das centrais pelo reconhecimento oficial do BRICS Sindical avanga no momento em
que as centrais se unem pelo fortalecimento da classe trabalhadora no bloco.

A UGT esteve representada pelos secretarios Canindé Pegado (Secretaria Geral), Otton Mata
Roma, Monica Mata Roma , Wagner José de Souza (Internacional) e Valdir Vicente (Politicas
Publicas).

Por Giselle Corréa, da UGT

Portal Mundo Sindical
Justica do RN determina reintegracao de servidora gravida demitida do IBGE

A Justica Federal determinou no ultimo dia 21 a reintegracdo de uma servidora do IBGE que
foi demitida apesar de estar gravida de cinco meses. O Sindicato Nacional dos Trabalhadores em
Fundagbes Publicas Federais de Geogragdfia e Estatistica (ASSIBGE) afirma que a demissdo tem
relagdo com a greve dos servidores do IBGE que comecou no dia 26 de maio. O IBGE informou por
meio da assessoria que a servidora ja foi reintegrada ao quadro.

"A servidora sé comunicou ao IBGE que estava gravida apds a notificacdo de ndo renovacao
do contrato e imediatamente foi feito o processo de reintegracao ao quadro da unidade estadual.
Nao recebemos nenhuma notificacao formal de decisdo judicial, a reintegracao foi feita por ato
administrativo tao logo soubemos da falha", disse o diretor executivo do IBGE, Fernando Abrantes.

De acordo com o ASSIBGE, Fabiana Lira dos Santos Medeiros, é lotada na agéncia do IBGE
em Parnamirim, pertencente aos quadros da instituicdo desde 6 de setembro de 2012 e recebeu um
telegrama com o comunicado da demissao no dia 3 de julho, apesar de o contrato estar vigente até
27 de julho.

“Entendo que o telegrama supracitado, na verdade, interrompe a relagdo de emprego
durante a vigéncia do contrato de prestacao de servigos, sem nenhuma causa justa, violando,
assim, a estabilidade provisdria de que dispde a autora”, afirmou o juiz na decisdo.

Além da reintegragdo da funciondria, o juiz determinou ainda a garantia de todas as
vantagens decorrentes do contrato e garantindo a permanéncia no IBGE até 5 meses apos o parto.
De acordo com o coordenador sindical Rogério Campelo, ao todo 35 servidores temporarios do IBGE
foram demitidos por aderirem ao movimento grevista.

Obijetivos da greve

O sindicato reivindica que o IBGE seja tratado como 6rgdo de Estado e ndo de governo. Os
servidores pedem ainda autonomia técnica, reforco no orcamento condizente com plano de trabalho,
valorizacdo salarial e patamar do ciclo de gestao.

Fonte: G1 - 05/08/2014
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RJ: Professores grevistas da rede municipal tém novo desconto no contracheque

Os professores da Prefeitura do Rio que aderiram a Gltima greve da categoria receberam
nesta segunda-feira os saldrios com desconto pelo segundo més consecutivo. De acordo com o
Sindicato Estadual dos Profissionais de Educagdo do Rio (Sepe), ha casos de docentes que tiveram
corte superior a R$ 2 mil.

Segundo a Procuradoria Geral do Municipio (PGM), ainda ndo ha uma decisdo definitiva do
Poder Judiciario sobre manutengao do corte. E, portanto, ndo ha ato ilegal.

Ja o Sepe contesta o débito nos pagamentos. Integrante da coordenacdo do sindicato, Marta
Moraes classificou o desconto na remuneragdao como “atitude autoritaria” e completou que “centenas
de docentes estdao com a situagao financeira ainda mais comprometida”.

A coordenadora também criticou o adiamento da decisdo sobre a legalidade do débito nos
salarios. O Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Rio adiou o julgamento de ontem para a
segunda quinzena deste més. “Enquanto nao se define, a prefeitura faz o que quer e os professores
ndo tém mais o que fazer”, argumentou.

Os profissionais da rede municipal tém assembleia marcada para o préximo dia 23. No
ambito estadual, a Secretaria de Educacgao reiterou ontem que qualquer débito no contracheque do
docente serd devolvido entre os dias 11 e 15 deste més, por meio de folha suplementar.

O Sepe também informou que vai conceder novo auxilio de R$ 200 aos profissionais da rede
estadual que tiveram desconto na remuneragdo. O pagamento comeca hoje e serd das 12 as 18h. O



sindicato solicitou que os profissionais do estado que ja receberam a restituicdo do desconto de
greve, efetuem a devolucao da ajuda de custo para o fundo de greve.

CASA PROPRIA: FINANCIAMENTO

O Previ-Rio anunciou nesta segunda a relagao de 12 apartamentos situados no conjunto
residencial de sua propriedade, na Estrada Adhemar Bebiano 1.185, em Inhalima, que estarao
disponiveis para financiamento. O repasse sera feito por sorteio para os servidores da Prefeitura do
Rio. O preco médio de cada unidade ficou em R$110 mil. Informacdes: www.rio.rj.gov.br/previrio.

MEDICOS PERITOS: REUNIAO HOJE

O Sindicato dos Médicos do Rio de Janeiro informou nesta segunda-feira que o secretario
municipal de Administracao, Paulo Jobim, vai receber hoje os médicos peritos da rede da Prefeitura.
O encontro sera as 15 horas, na sede da pasta. Os servidores aguardam boa proposta por parte do
Poder Executivo, para que o movimento grevista possa ser suspenso o0 quanto antes.

Fonte: Alessandra Horto/O Dia - 05/08/2014

Organizado por Ernesto Germano
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